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Veaerd at vide

NYUDDANNET - 0G HVAD SA? | FOA

som nyuddannet

Denne pjece henvender sig til dig, der
er i gang med eller er ved at afslutte
en uddannelse af mindst 18 maneders
varighed. Her kan du lase, hvordan
du skal forholde dig som nyuddannet
(kaldes ogsa for dimittend).

Der er forskellige regler alt efter, om
du farst bliver medlem af a-kassen,
nar du afslutter uddannelsen, eller
om du er medlem i forvejen. Det har
0gsa betydning, om du skal have
dagpenge, eller allerede har et job pé
handen. Pjecen er delt op i nogle ho-
vedafsnit, s& du kun behover at leese
det, der direkte vedrerer dig.

Du kan blive medlem og fa dagpenge
som nyuddannet i FOAs A-kasse,
hvis du har gennemfert en uddan-
nelse af mindst 18 méaneders varig-
hed som bl.a.:

= gjendomsservicetekniker

= EGU*

= fodterapeut

= IGU**

= meritpeedagog***

= neurofysiologiassistent

= padagogisk assistent

= pedagog***

= redder

= serviceassistent

= sikkerhedsvagt

= social- og sundhedshjelper****
= social- og sundhedsassistent
= svpmmebadsassistent

* Hvis gennemfort hojeste niveau.

** 0gsa hvis uddannelsen er under 18 maneder.
*** FOAs A-kasse deekker paedagoger i Storkaben-
havn og peedagoger i dagplejeni hele landet.

**%* For at fa dimittendret pd baggrund af en gen-
nemfert social- og sundhedshjelperuddannelse,
skal uddannelsen bestd af et grundforlgh pa mindst
18 uger og et hovedforleb p& 14 maneder.

Der gzelder en saerlig ansagningsfrist

For at fa dagpenge som nyuddan-
net skal du melde dig ind i a-kassen
inden 14 dage, efter du har afslut-
tet din uddannelse. Lees mere om
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ansggning, ansegningsfrist, og hvad
det vil sige at f& dagpengeret som
nyuddannet senere i pjecen.

Afslutter du en uddannelse inden for
en anden a-kasses faglige omrade,
skal du sege om medlemskab som
nyuddannet i denne a-kasse.

Hvornar er din uddannelse afsluttet?

Hvis du har bestéet alle fag og prak-
tikker, er din uddannelse afsluttet
den dag, du har taget din sidste ek-
samen. Efter dit sidste eksamensfag
ma der ikke veere mere undervisning.

Er du ansat som elev med en uddan-
nelseskontrakt, kan din uddannelse
0gsa betragtes som afsluttet den
dag, kantrakten udlaber.

Uanset hvilken dag, din uddannelse
anses for afsluttet, skal der veere
gdet mindst 18 maneder, fra du
begyndte pa den.
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Hvis du ikke er medlem
af a-kassen i forvejen

For at du kan fa dagpengeret som
nyuddannet, skal du melde dig ind
som nyuddannet [dimittend]. Du
kan tidligst blive medlem fra den
dag, vi har faet din indmeldelse.

Med rettigheder som nyuddannet
menes, at du far ret til dagpenge i op
til 2 &r, og du far dagpenge med en
seerlig sats for nyuddannede (di-
mittendsats]. Lees mere om dimit-
tendsatsen i afsnittet ‘Hvad far du i
dagpenge som nyuddannet?’

Indmeldelsen skal veere modtaget i
a-kassen senest 14 dage, efter du
er feerdig med uddannelsen. De 14
dage er inklusive lardage og s@n-
dage, og de regnes fra dagen, efter
du har afsluttet din uddannelse.

Du skal desuden have bopeel og
opholde dig i Danmark pé det tids-
punkt, du bliver medlem, og du skal
have haft bopzl i Danmark umid-

delbart for, du begyndte pa uddan-
nelsen.

Du er velkommen til at kontakte din
lokale a-kasseg, hvis du har brug for
yderligere vejledning.

Sadan melder du dig ind

Du har flere og hurtige muligheder

for at melde dig ind, men uanset,

hvordan det sker, er det vigtigt, at du

veelger/oplyser, at du snsker af blive

medlem som nyuddannet.

= Du kan via en pc, mobil eller tablet
udfylde en elektronisk indmeldel-
sesblanket via vores hjemmeside
foa.dk/blivmedlem.
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Uddannelse

= Du kan sende en sms til 1919 og
skrive: indmeldfoa og dit navn (fx:
indmeldfoa susanne nielsen]. Vi
kontakter dig herefter for at fa
bragt papirarbejdet i orden. Du kan
dog ikke bruge sms, hvis du har
hemmeligt nummer, eller hvis dit
telefonnummer er skjult.

= Du kan ringe gratis til 80 20 20 30
(hverdage 9-20] eller kontakte din
lokale a-kasse telefonisk eller ved
at komme ned i a-kassen og fa
hjeelp til indmeldelsen.

= Du kan sende en mail til akassen@

foa.dk. Hvis du ger det, skal du ud-
over at oplyse, at du vil meldes ind
som nyuddannet efter afslutning
af uddannelse ogsa oplyse om dit
navn, telefonnummer, og hvornar
vi kan treeffe dig.

Overskrider du fristen pd de 14
dage, kan du ikke f& den seerlige
dagpengeret som nyuddannet. Du vil
i stedet blive omfattet af de almin-
delige regler om dagpengeret som
lonmodtager. Det betyder, at du skal
have veeret medlem af a-kassen i



14 dage

mindst 1 &r og i medlemsperioden
opfylde et serligt indkomstkrav.

Hvis du er ledig
efter uddannelsen

Som nyuddannet kan du fa dag-
penge efter en karensperiode pd

1 mdned. En karensperiode er en
venteperiode uden ret til dagpenge
fra a-kassen.
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A-kasse

Hvis du fx afslutter uddannelsen
31.juli, vil karensperioden begynde
1. august, og du har ret til dagpenge
fra 1. september.

Dagpenge udbetales altid bagud

- og for 1 kalenderméned ad gan-
gen. Hvis du ikke har arbejde, bar
du derfor undersege, om du kan fa
pkonomisk staette fra din kommune,
indtil du er berettiget til dagpenge.
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Hvad skal du gere for at fa dagpenge?

= Du skal melde dig ledig pé jobnet.
dk, der er jobcentrets hjemmeside.
Du méa gerne tilmelde dig pa din 1.
ledige dag, selv om du farst far ret
til dagpenge 1 méned senere. Du
kan ogsa vente med at tilmelde dig
til karensmaneden er slut, men
pas pa med ikke at komme for
sent med din tilmelding. Vima
nemlig tidligst udbetale dagpenge
fra den dag, hvor du er tilmeldt.

= Du skal sege om dagpenge i a-
kassen sa hurtigt som muligt efter
endt uddannelse, sé alt er klart,
nar du skal have udbetalt dag-
penge. Du kan dog forst udfylde
ledighedserkleeringen, nér vi har
bekreeftet din indmeldelse.
Du sgger om dagpenge ved at
melde dig ledig pa foa.dk.

Arbejder du pa deltid?

Hvis du allerede har et deltidsar-
bejde, kan du méaske fa udbetalt
supplerende dagpenge. Lees mere

i pjecen Supplerende dagpenge -
Information til dig, der arbejder pa
nedsat tid, som du finder pa foa.dk/
supplerende-dagpenge-pjece.

Hvis du ikke er ledig
efter uddannelsen

Hvis du har faet arbejde, hvis du skal
ud at rejse, eller hvis du skal noget
helt andet og derfor ikke far brug
for dagpenge, kan det alligevel godt
betale sig for dig at blive medlem af
a-kassen som nyuddannet. Bare for
at veere pé den sikre side.

S& har du nemlig mulighed for at
fa dagpenge, hvis du bliver ledig pa
et senere tidspunkt. Husk, du skal
tilmelde dig jobcentret pa 1. ledige
dag.
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Akasse

Hvis du er medlem af
a-kassen i forvejen

Hvis du allerede er medlem af
a-kassen og har gennemfoart en
uddannelse af mindst 18 méaneders
varighed, skal du tage stilling til,
hvordan du vil sege om dagpenge.

Du kan veelge 1 af disse 2 muligheder:

= Spge om dagpengeret som nyud-
dannet (dimittend).

= Bevare dine nuveerende medlems-
rettigheder.

Hvad der stiller dig bedst, afhaenger

blandt andet af, om du har taget ud-
dannelsen med SU eller med elevian,
og om elevlgnnen blev udbetalt som
voksenelev.

Kontakt altid din lokale a-kasse, hvis
du har brug for vejledning om, hvad
der stiller dig bedst.



10 FOA | NYUDDANNET - 0G HVAD SA?

Hvis du er ledig
efter uddannelsen

Hvis du er ledig efter endt uddan-
nelse, og ensker du dagpengeret
som nyuddannet, skal du give os
skriftligt besked. Det skal du gare
senest 14 dage efter, du er feerdig
med uddannelsen. De 14 dage er
inklusive lardage og sendage, og
de regnes fra dagen efter, du har
afsluttet uddannelsen.

Med dagpengeret som nyuddannet

menes, at du far ret til dagpenge i op
til 2 &r. Du far desuden dagpenge fra
1. ledige dag, hvis du allerede har vee-
ret medlem af a-kassen i mindst 1 ar.
Du har altsa ret til dagpenge 1 méned
tidligere end andre nyuddannede.

Har du endnu ikke vaeret medlem

i 1 &r, fr du dagpengeret senest
efter en karensperiode pad 1 ma-
ned. Dagpengene udbetales med
den seerlige sats for nyuddannede
(dimittendsats]. Lees mere om

v\



ARNY

dimittendsatsen i afsnittet ‘Hvad far

du i dagpenge som nyuddannet?’

Sadan beder du om at skifte status

til nyuddannet:

= Har du betalt elevkontingent, be-
der du om at fa dagpengeret som
nyuddannet pa blanketten ‘Bliv
medlem som dimittend’ ['Dimit-
tendblanket’) pa foa.dk/dimittend.
Vi beder dig udfylde blanketten i
tilknytning til, at du afslutter ud-
dannelsen.

= Du kan ogsa sende en besked
via foa.dk/min-post til din lokale
a-kasse.

= Du sender en ledighedserkleering,
veelger indgangen Nyuddannet og
svarer ja til spargsmalet, om du
gnsker at fa dimittendstatus.
Se nedenfor i afsnittet ‘Hvad skal
jeg gare for at f& dagpenge som
nyuddannet?’

Overskrider du fristen pd de 14
dage, kan du ikke fa den seerlige
dagpengeret som nyuddannet. Du vil
i stedet blive omfattet af de almin-
delige regler om dagpengeret som
Isnmodtager. Det betyder, at du skal
have veeret medlem af a-kassen i
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mindst 1 &r og i medlemsperioden
opfylde et serligt indkomstkrav.

Har du faet voksenelevign

under uddannelsen?

Hvis du har gennemfert din ud-
dannelse med voksenelevign (uden
lontilskud], og du allerede har veeret
medlem af a-kassen i mindst 1 &r, er
du normalt bedst stillet ved at sege
om dagpenge som lenmodtager i
stedet for at skifte status til nyud-
dannet.

Som Isnmodtager far du beregnet
dagpenge péa baggrund af din lan
under uddannelsen. Det betyder,

at du vil f& en hejere dagpengesats
end den faste sats, der udbetales til
nyuddannede.

Der kan dog veere serlige omsteen-
digheder, der gor, at det bedst kan
betale sig for dig at veelge dagpen-
geret som nyuddannet.

Kontakt derfor din lokale a-kasse

inden du treffer dit valg og inden,
der er gdet 14 dage fra uddannel-
sens afslutning, sa vi bedst muligt
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kan vejlede om fordele og ulemper
for netop dig. Har du farst valgt at fa
dagpengeret som nyuddannet, kan
du ikke bagefter fortryde det og fa
dine gamle rettigheder tilbage.

Hvad skal du gore for at fa dagpenge?

= Du skal melde dig ledig pa jobnet.dk,
der er jobcentrets hjemmeside, pa
din 1. ledige dag efter endt uddan-
nelse. Vi ma nemlig tidligst udbetale
dagpenge fra den dag, du er tilmeldt.

= Du skal sege om dagpenge i a-
kassen. Det ger du ved at melde
dig ledig pa foa.dk. Skal du have
udbetalt dagpenge som nyuddan-
net, skal du veelge indgangen Ny-
uddannet. Skal du have udbetalt
dagpenge som lgnmaodtager, skal
du veelge indgangen Lenmodtager.

= Det eren god idé at udfylde ledig-
hedserklaeringen sa tidligt som
muligt, efter du har afsluttet ud-
dannelsen, sa alt er klart, nér du
skal have udbetalt dagpenge.

Dagpenge udbetales altid bagud

- og for 1 kalenderméned ad gangen.
Hvis du ikke har arbejde, bar du derfor
undersage, om du kan fa gkonomisk

stotte fra din kommune, indtil du
eventuelt er berettiget til dagpenge.

Arbejder du pa deltid?

Hvis du allerede har et deltidsar-
bejde, kan du maske fa udbetalt
supplerende dagpenge. Laes mere

i pjecen Supplerende dagpenge -
Information til dig, der arbejder pa
nedsat tid, som du finder pa foa.dk/
supplerende-dagpenge-pjece.
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Hvis du ikke er ledig
efter uddannelsen

Har du faet arbejde, efter du er
feerdig med en uddannelse, hvor du
modtog almindelig elevlan, kan det
formodentlig bedst svare sig for dig
at spge om medlemsrettigheder
som nyuddannet. Husk, at du skal
melde dig ind senest 14 dage efter,
du er feerdig med uddannelsen.

Har du betalt elevkontingent un-
der uddannelsen, beder du om at fa
rettigheder som nyuddannet, nar vii
tilknytning til afslutningen af uddan-
nelsen beder dig om at udfylde "Bliv

medlem som dimittend’ ['Dimittend-

blanket’) pa foa.dk/dimittend.

Du kan ogsé sende en mail til dit
lokale a-kassekontor.

Overskrider du fristen pa de 14 dage,
kan du ikke fa den seerlige dagpenge-
ret som nyuddannet. Du vil sd i stedet
veeret omfattet af de almindelige reg-

ler om dagpengeret som lenmodtager.

Har du fulgt uddannelsen med
vokselevlgn (uden lgntilskud), er du
sikkert bedst stillet ved at bevare
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dine nuveerende rettigheder som
lsnmodtager.

Der kan dog veere serlige omstaen-
digheder, der gaor, at det bedst kan
betale sig for dig at veelge dagpen-
geret som nyuddannet.

Kontakt derfor din lokale a-kasse,
inden du treffer dit valg og inden,
der er gdet 14 dage fra uddannel-
sens afslutning, sa kan vi vejlede dig
bedst muligt om fordele og ulemper
for netop dig. Har du ferst valgt at fa
dagpengeret som nyuddannet, kan
du ikke bagefter fortryde det og fa
dine gamle rettigheder tilbage.

13



14 FOA | NYUDDANNET - 0G HVAD SA?

Hvad far du | dagpenge
som nyuddannet?

Nar du bliver medlem som
nyuddannet (dimittend),
udbetales dagpengene med
en szerlig dimittendsats.

Staerrelsen af satsen afhanger af,

om du er forserger eller ej - og om
du indmeldes i a-kassen som fuld-
tids- eller deltidsforsikret medlem.

Er du ikke forsarger, far du en fast
dagpengesats pa 71,5 % af den
hojeste dagpengesats. Det svarer
til 13.644 kr. [2020] pr. maned som
fuldtidsforsikret. Er du deltidsfor-
sikret, er satsen 9.096 kr. (2020] pr.
maned.

Er du forsarger, er satsen 82 % af
den hgjeste dagpengesats. Det
svarer til 15.648 kroner (2020] pr.
maned som fuldtidsforsikret. Er du

deltidsforsikret, er satsen 10.432 kr.

(2020] pr. méned.

Hvornar er du forserger?

Som udgangspunkt er du forser-
ger, hvis du har et barn under 18 ar.
Nar barnet fylder 18 ar, opherer din
forsergerpligt.

Det er en betingelse, at dit barn bor

i Danmark, med mindre du er EU/
E@S-borger. Hvis det er tilfeldet, ma
dit barn ogsa opholde sig i et andet
EU/E@S-land. Bor dit barn i Grgnland
eller pa Feerperne, anses du ikke for
at veere forsaerger.
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Find dit nye job
med FOA Jobmatch

FOA JobMatch er FOAs Er du under uddannelse eller i ar-
jobformidlingsservice til bejde, kan du udfylde en blanket pa
medlemmer og arbejdsgivere. foa.dk/jobmatch-elev-studerende.

Her kan du ogsé laese mere om, hvad
du kan forvente, nér du tilmelder dig
Er du ledig, kan du tilmelde dig, nar FOA JobMatch.
du udfylder din ledighedserklzering
eller dit dagpengekort.
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Nyuddannet
- og hvad sa?

Nar du afslutter en uddannelse
af mindst 18 maneders varighed

Hvis du har gennemfart en uddannelse af mindst
18 maneders varighed inden for FOAs faglige
omrade, kan du blive medlem af a-kassen som
nyuddannet (dimittend].

| pjecen kan du lzese om, hvordan du skal forholde
dig, hvis du er nyuddannet. Der er forskellige regler
alt efter, om du ferst bliver medlem af a-kassen,
nar du afslutter uddannelsen, eller om du allerede
er medlem.

FON A-kasse

SAMMEN
GOR VI FORSKELLEN

FOAs A-kasse er en moderne a-kasse teet pa dig. Vi har
lokale kontorer overalt i Danmark, og vi kender dit fag og

Staunings Plads 1-3

1790 Kabenhavn V jobmarkedet. Vores vigtigste opgave er at sikre dig skono-
misk tryghed, hvis du skulle blive arbejdsles og veere din
TIf. 46 97 26 26 hjeelpende hand i jagten pa dit naste job. Ud over dag-

foa.dk/a-kasse penge udbetaler vi ogsa en raekke andre ydelser, fx efterlan
og feriedagpenge. P4 foa.dk/a-kasse kan du veelge en lang
reekke selvbetjeningslesninger, og du kan kontakte os i
bade dag- og aftentimerne.




